
Vorstand der DGEW & Vertreter*innen der 
Arbeitsgruppen der DGEW

19.05.2022

DVE‐Kongress Bielefeld

DGEW‐Session



Agenda

• Zum Stand der Arbeit der DGEW 
– DGEW ‐ Vorstand
– Aktivitäten der DGEW

• Kongressbeiträge, Fachtagungen & Mitgliederversammlungen 
• Social Media Auftritt
• DGEW‐Arbeitsgruppen

– Die Zukunft der DGEW  ‐ parallele Kleingruppen
• Vortrag: JobcoachingAP ‐ ein innovatives Konzept in die Fläche 
bringen
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DGEW‐Vorstand & Mitglieder
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Prof. Dr. Katharina Röse
Vorsitzende

Dr. Britta Tetzlaff
Stellvertretende Vorsitzende

Patric Duletzki, M.Sc.
Schatzmeister

Christian Müller, M.Sc.
Schriftführer

Birthe Hucke, M.A.
erweiterter Vorstand

Prof. Dr. Ulrike Marotzki
erweiterter Vorstand

Esther Scholz‐Minkwitz, M.Sc.
erweiterter Vorstand

63 DGEW‐Mitglieder
davon 5 institutionelle 

Mitglieder



Kongressbeiträge, Fachtagungen & 
Mitgliederversammlungen (MV)

26.11.18 
Gründung 
der DGEW

25.05.19 
DGEW‐
Session 
DVE‐

Kongress 
Osnabrück

04.11.19 
Fachtagung 

& MV      
HSG 

Bochum

2020
DGEW‐

Session DVE 
Kongress 
Corona‐

bedingt aus‐
gefallen 

02.11.20 
Fachtagung 

& MV  
Online

08.11.21 
Fachtagung 

& MV  
Online

19.05.22 
DGEW‐
Session 
DVE‐

Kongress 
Bielefeld
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Themen der Vorträge auf den 
DGEW‐Fachtagungen
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Dr. Sebastian Voigt‐Radloff
Forschungsprojekte erfolgreich 

beantragen und durchführen – Praktische 
Beispiele aus dem Studienmanagement 

04.11.2019

Prof. Axel Schäfer 
Vorstandsmitglied DGPTW 

Entwicklung, Herausforderungen und 
Strategien der DGPTW 

02.11.2020

Prof. Katrin Balzer & Prof. Katharina Röse, 
Universität zu Lübeck 

Konzepte personenzentrierter 
Versorgung – Aktueller interdisziplinärer 

Diskurs 
08.11.2021



DGEW – Stellungnahmen
zur Akademisierung der Therapieberufe 

• 2020 Stellungnahme zum 
Eckpunktepapier der Bund‐Länder‐
Arbeitsgruppe „Gesamtkonzept 
Gesundheitsberufe“ 

• 2020 Teilnahme an der 
Verbändeanhörung zum Entwurf des 
Gesetzes zur Weiterentwicklung der 
Gesundheitsversorgung

• 2022 Unterstützung der Kampagne zur 
Vollakademisierung der Therapieberufe
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DGEW‐Webseite & LinkedIn‐Gruppe
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DGEW‐ Mitteilungen ergoscience

• Regelmäßige 
Mitteilungen der 
DGEW in der 
ergoscience
(seit 2020) 
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DGEW – ARBEITSGRUPPEN 
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AG Masterstudiengänge im Kontext der Ergotherapiewissenschaft:
Jutta Berding, Tabea Böttger, Sebastian Flottmann, Anne Grieger, Julia Schirmer, Irini Tsangaveli



Ausgangslage

Es fehlt an einer um fassenden Darstellung von 

M asterstudiengängen im  Feld der Ergotherapie-/ 

Gesundheits-/ Therapiewissenschaften und angrenzender 

W issenschaftsbereiche wie der

Berufs-oder M edizinpädagogik. 
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Ziel der AG „Masterstudiengänge im 
Kontext der Ergotherapiewissenschaft“

Existierende M asterstudiengänge im  Feld der 

Ergotherapie und Gesundheitswissenschaft sowie der 

beruflichen Bildung für interessierte Ergotherapeut:innen 

bzgl. deren inhaltlicher Ausrichtung aufzubereiten.
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Meilensteine des Projektes

Start 2020

Festlegung  
Analysekriterien

Übersicht 
Studiengänge

Analyse Erarbeitung 
Abb./System atik

Planung 
Entscheidungs-

hilfen

Erarbeitung 
Entscheidungs-

hilfen

Positionspapier

Verbreitungs-
strategie

Projektabschluss 
2022
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Erste Ergebnisse

 rund 50 M asterstudiengänge im  Feld der Ergotherapie 

und Gesundheitswissenschaften sowie der beruflichen 

Bildung identifiziert (Stand: 1/2022)

 Aufbereitung der Ergebnisse in tabellarischer Form  

anhand folgender Kriterien:
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Ausblick

 Aufbereitung und Darstellung der Ergebnisse für die 

DGEW -Hom epage

 Veröffentlichung und Verbreitung der Ergebnisse über 

Publikationen (z.B. ergoscience, ET & Reha) und ???

 Entwicklung weiterer Entscheidungshilfen

 Entwicklung eines Positionspapiers
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AG Bildung ‐ Mentoring: 
Promovieren in der Ergotherapie

Silke Dennhardt, Elke Kraus, Ulrike Marotzki, 
Katharina Röse, Hanna Schwendemann, Helen 

Strebel, Britta Tetzlaff, Julia Wikert



Hintergrund

• Professionalisierung in der 
Ergotherapie braucht 
Unterstützung & Netzwerkarbeit 
!

• Bisher: 
– Unsicherheiten bei 
Masterabsovent:innen

– fehlende Strukturen für 
Promotionsinteressierte 
Ergotherapeut:innen

– fehlender Kontakt zu 
Ansprechpersonen 
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Ziele der AG

 Die Identifikation möglicher Wege zur Promotion.

 Entwicklung eines speziell auf die Bedarfe der 
ergotherapeutischen Profession ausgerichteten 
Mentoring Programms.

 Die Etablierung des Angebots für  Ergotherapeut*innen 
in Deutschland. 
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Projektverlauf
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Projektverlauf
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Selbst AKTIV werden...

 Durch aktive Mitarbeit in der AG Bildung – Mentoring der
DGEW die Professionalisierung der Ergotherapie fördern.

 Als (zukünftige*r) Mentor*in zur wissenschaftlichen
Nachwuchsförderung beitragen, Perspektiven schaffen und
Vorbild sein.

 Als (zukünftige*r) Mentee von der Expertise akademisierter
Kolleg*innen profitieren, gemeinsam reflektieren und
voneinander lernen.
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Arbeitsgruppe 
Leitlinien und Evidenzbasierte Praxis
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Arbeitsgruppe

Kirstin Allek Björn Bunzel Katharina Christe Patric Duletzki Birthe Hucke

Sara Mohr Cosima Pinkowski Nadja Reeck Britta Tetzlaff Bettina Weber
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Evidenzbasierte Praxis

Für die Umsetzung von Evidenzbasierter Praxis im Sinne eines
„klientenzentrierten Einbezogenseins, basierend auf der
Klientenperspektive, einer kritischen Überprüfung der relevanten
Forschung, des Expertenkonsens und der Berufserfahrung“ (CAOT,
2009) benötigt es für praktisch tätige Ergotherapeut:innen einen
möglichst leicht verfügbaren Zugang zu den notwendigen
Informationen.
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Vorteil von Leitlinien

• Leitlinien (LL) als ein wichtiges Instrument der 
evidenzbasierten Praxis (EBP) bieten eine systematisch 
entwickelte Entscheidungshilfe für therapeutische 
Interventionen im interdisziplinären Rahmen an

• Basis der LL sind
– aktuelle Forschungsstand
– Wirksamkeitsnachweise 
– Systematische Sichtung und Bewertung
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Bedarf nach einer AG

Stärkung und Vertretung 
der ergotherapeutischen Profession in der 

Leitlinienentwicklung 
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Ziele der AG Leitlinien & EBP
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Aktivitäten der AG Leitlinien & EBP
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Mitarbeit in der AG

Dann nehmen Sie gerne Kontakt zu den Sprecher:innen der

Arbeitsgruppe auf:  

Patric Duletzki (p.duletzki@gmail.com)

Birthe Hucke (b.hucke@dve.info)  

Weitere Informationen finden Sie ebenfalls

unter www.dgew.info oder scannen Sie den QR‐Code.
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Fragen zu den AG´s?

DVE‐Kongress Bielefeld 2022 30

W eiterführende Inform ationen finden 
Sie auf den Postern der AG ´s



DIE ZUKUNFT DER DGEW
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Ziele der DGEW 
laut Satzung

• Vertretung der Ergotherapiewissenschaft nach außen
• Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses
• Unterstützung von Forschung & Entwicklungsvorhaben 
• Aufbau von Forschungsverbünden
• Transfer ergotherapiewissenschaftlicher Ergebnisse in Versorgung und 
Lehre (z.B. Leitlinienarbeit)

• Stellungnahmen zu ergotherapiewissenschaftlichen Fragestellungen
• Beitragen zu wissenschaftlichen Tagungen 
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Einladung zum Austausch

• Wünsche – Erwartungen – Perspektiven 
– Fragen für die Diskussion

• Was wünschen Sie sich von der DGEW? 
• Wo soll der Schwerpunkt der Arbeit der DGEW gelegt werden?
• Was würde Sie motivieren sich bei der DGEW zu engagieren?
• Woran würden Sie mitarbeiten?

DVE‐Kongress Bielefeld 2022 33

(Bild Pixabay)



Abschluss

• Wie geht’s weiter?
– An der DGEW‐Befragung teilnehmen 
– LinkedIn & DGEW‐Newsfeed abonnieren
– Aktiv in der DGEW mitarbeiten – Mitglied werden

• Ordentliches Mitglied
• Fördermitglied

• Vielen Dank
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