
 

  

 

 

Ergotherapeut*in  
Praxiseröffnung & -entwicklung in Festanstellung bei 

 

Unternehmensbeschreibung & Zielposition 

Zusammen Stark ist ein sozialer Träger aus Frankfurt, welcher seit 2020 Leistungen rund um die 
Schulassistenz junger Menschen mit Eingliederungshilfebedarf und Betreuung beeinträchtigter 
Menschen anbietet. Aus unseren Regionalbüros in Frankfurt und Wiesbaden begleiten wir ca. 100 
junge Menschen in 80 Schulen im Rhein-Main Gebiet. 

Wir helfen aus Überzeugung - qualifizierte und engagierte Mitarbeitende sind die Kernkompetenz 
von Zusammen Stark. Unsere Ziele sind daher jungen Menschen in schwierigen Lebensumständen 
zu helfen, sie zu schützen und für ihre Rechte und Interessen einzutreten. 

Hierbei wollen wir uns weiterentwickeln und suchen zur Eröffnung einer ergotherapeutischen Praxis 
in unserem Regionalbüro Wiesbaden eine(n) erfahrene(n) und motivierte(n) Ergotherapeut*in. 

Der/die gesuchte Ergotherapeut*in sollte grundsätzlich Chancen sehen, Lust und Energie haben 
Verantwortung zu übernehmen, Freiheiten nutzen und die zu eröffnende Praxis `als die eigene` 
führen. 

Perspektivisch planen wir im Bereich der Ergotherapie schnell zu wachsen und wünschen uns daher 
eine führungserfahrene, charakterfeste Persönlichkeit mit stark ausgebildetem Wertesystem. 

Neben der Praxiseröffnung wird der Schwerpunkt der Tätigkeit auf ergotherapeutischen Tätigkeiten 
von jungen Menschen im Alter von 5–14 Jahren liegen; räumlich sowohl im schulischen Kontext als 
auch in unseren Praxisräumen stattfinden. Anschliessend wird eine der Hauptaufgaben die 
Entwicklung des Standortes in personeller Hinsicht sowie der Transfer der Leistung auf weitere 
Standorte sein. 

Unsere bereits bestehende sehr helle und modern gestaltete Liegenschaft in Wiesbaden entspricht 
den Vorgaben und hält 2 Behandlungszimmern vor. Die Ausstattung der Räumlichkeiten 
bestimmen Sie mit. 

 

Ihre Aufgaben: 

● Übergeordnet: Eröffnung der Praxis in bestehenden Räumlichkeiten i.V.m. Durchführung des 
Anerkennungsprozesses; Entwicklung des Standortes und Mentoring bei weiteren 
Standorten 

● Unterstützung der basalen Wahrnehmung und Verarbeitung 
● sensomotorische, emotionale und soziale Erfahrungen zu schaffen, die für die Entwicklung 

der Selbständigkeit und der Handlungskompetenz eines Kindes förderlich sind 
● Förderung der Entwicklung unter Einsatz neurophysiologischer Behandlungsmethoden 
● Erarbeitung von Kompensationsmöglichkeiten bei funktionellen Beeinträchtigungen 
● Mitwirkung bei der Versorgung mit Hilfsmitteln/Kommunikationshilfen 
● fachbezogene Diagnostik und regelmäßige interdisziplinäre Fallgespräche 
● Vermittlung weiterer, auch externer Hilfen, Netzwerkarbeit 

 
 



 

  

 

  

 

 

 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

● Mind. 2 Jahre Praxiserfahrung als Ergotherapeut*in 
● staatl. anerkannter Abschluss als Ergotherapeut*in 
● Die Fähigkeit zur Arbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Team 
● Erfahrung auf Führungs-/Leitungsebene gewünscht: Einstellung Verwaltungsfachkraft, 

weiterer Ergotherapeuten/Ergotherapeutinnen und Teamverwaltung/-führung 
● Bereitschaft zum mobilen Einsatz und Führerschein PKW 

 
 
Wir bieten: 

● unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Urlaubstagen 
● Vollzeit 39 h/Woche, verteilt auf Montag bis Freitag 
● Betriebliche Altersvorsorge, Betriebliche Weiterbildung; Kostenlose Getränke nach Wahl 
● Firmenhandy/-Laptop (IPhone/Surface) i.V.m. Homeoffice-Möglichkeit bei vollständigem 

Arbeitsplatz in attraktiver Lage 
● Gehaltsmodell zu Beginn mit jährlicher Entwicklung:  

Festgehalt von 50 t – 60 t/anno; zzgl. Bonus-/Jahreszahlung; ggf. Beteiligung am Ergebnis 
● Praxis PKW für Hausbesuche 

 
 
 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, würden wir uns über eine Bewerbung freuen. 

Bewerbungen können per E-Mail an personal@zusammen-stark.eu geschickt werden. 
 
 
Für Rückfragen, dieses spannende Engagement im Herzen Wiesbadens betreffend, steht Ihnen  
 
Daniel Damm unter 015226608881 zur Verfügung. 
 


